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1. Загальна інформація про навчальну дисципліну 

Статус дисципліни Вибіркова дисципліна 

Курс початку 

вивчення 

дисципліни 

ІІ 

Обсяг навчальної  

дисципліни 

3 кредити ЄКТС, 90 годин 

Мова  

викладання 

Українська 

Підсумковий 

контроль 

Залік 

Розробник Козирод Світлана Володимирівна – Викладач другої кваліфікаційної 

категорії  

Контактна інформація: svitlanakozirod@tk.ukr.education 

2. Опис дисципліни 

Метою вивчення  дисципліни є надати здобувачам освіти системні знання про норми та принципи трудового 

законодавства України, навчити практично застосовувати норми трудового права в професійній діяльності. 

У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен  

Знати:  

• про правове регулювання зайнятості; 

• працевлаштування і звільнення з роботи; 

• робочого часу і часу відпочинку;  

• забезпечення дисципліни праці, дисциплінарної та матеріальної відповідальності;  

• юридичний механізм та юридичні і не юридичні засоби захисту і забезпечення трудових прав суб'єктів 

трудових відносин;  

• основні нормативно-правові акти та положення законодавства у сфері праці; 

Вміти:  

• складати та заповнювати відповідні документи, пов'язані з реалізацією конституційного права на працю;  

• працювати з нормативно-правовими актами в галузі трудового законодавства, судової практики, 

порівнювати і аналізувати норми трудового законодавства ; 

використовувати набуті практичні навички при вирішенні конкретних життєвих ситуацій у майбутній 

професійній діяльності. 



    3. Зміст навчальної дисципліни 

Тема 1. Предмет, метод і система трудового права України. 

Тема 2. Суб’єкти трудового права України. 

Тема 3. Колективний договір. 

     Тема 4. Трудовий договір. 

Тема 5. Припинення трудового договору. 

     Тема 6. Робочий час та час відпочинку. 

Тема 7. Матеріальна відповідальність у трудовому праві. 

Тема 8. Дисциплінарна відповідальність у трудовому праві. 

Тема 9. Трудові спори. 

   Тема 10. Нагляд і контроль за додержанням законодавства. 

4. Очікувані результати навчання навчальної дисципліни 

Після успішного вивчення навчальної дисципліни здобувач фахової передвищої освіти зможе: 
Використовувати набуті практичні навички при вирішенні конкретних життєвих ситуацій у майбутній 

професійній діяльності. 

5. Політика оцінювання 

Оцінювання знань студентів з дисципліни «Трудове право» здійснюється у формі поточного 

та підсумкового контролів. 

Поточний контроль – це оцінка роботи студентів за всіма видами аудиторних занять та 

самостійної роботи, яка відображає навчальні досягнення студентів в освоєнні програмного 

матеріалу дисципліни. 

Об'єктами поточного контролю є:  

1) активність і результативність роботи студента протягом семестру над вивченням 

програмного матеріалу дисципліни, відвідування занять; 

2) засвоєння питань для самостійного вивчення; 

3) виконання практичних робіт. 

Після вивчення навчального матеріалу та виконання робіт передбачена комплексна 

контрольна робота, яка охоплює весь пройдений матеріал, передбачений навчальною програмою. 

 

 6. Рекомендована література та інтернет-ресурси 

  Базова:  

1. Щербина В.І., Соцький А.М. Трудове право України: підручник. – Чернівці: Технодрук, 2021.  

2. Москаленко О.В. Трудове право України: підручник. – Харків, 2022. 

Інформаційні ресурси:  

1.Офіційний сайт Верховної Ради України. URL: http://www.rada.gov.ua   

2.Офіційний сайт Президента України. URL:https://www.president.gov.ua  

3.Офіційний сайт Кабінету Міністрів України. URL:https://www.kmu.gov.ua  
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